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CONCEPTO DE VALIDEZ

La validez de un test indica el grado de exactitad el que mide el constructo
tedrico que pretende medir y si se puede utiliparel fin previsto. Es decir, un test es
valido si "mide lo que dice medir". Es la cualidads importante de un instrumento de
medida. Un instrumento puede ser fiable pero na@weabero si es valido ha de ser
también fiable.

Se puede decir, que la validez ti¢res grandes componentes

- Validez de contenido
- Validez de criterio o criterial

- Validez de constructo

Las tres se refieren a aspectos diferentes y liaadfion de uno u otro concepto de

validez depende del tipo de test.

1. VALIDEZ DE CONTENIDO

Se refiere al grado en que el test presenta unatrawedecuada de los contenidos a

los que se refiere, sin omisiones y sin desequoblue contenido.

La validez de contenido se utiliza principalmentsn dests de rendimiento, y
especialmente con los tests educativos y testadeseal criterio. En este tipo de tests

se trata de comprobar los conocimientos respegt@anateria 0 un curso.

La validez de contenido descansa generalmentejeitiel de expertogmétodos de
juicio). Se define como el grado en que los items cpmponen el test representan el
contenido que el test trata de evaluar. Por tdatealidez de contenido se basa en (a) la
definicion precisa del dominio y (b) en el juiciobse el grado de suficiencia con que

ese dominio se evalla.
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A pesar de que no se utiliza un indice de corrétapara expresar la validez de
contenido, existen procedimientos para cuantificadlgunos de estos procedimientos

son:

a) Calculo de descriptivos:Consiste en calcular la media y la desviaciorcéipie
todos los items. A continuacion, se determinara pmatuacion de corte (o
indice de validez de contenido) que refleje, enebada evaluacién de los
expertos (método de juicio), que la puntuacioniteeh es demasiado baja en
relevancia como para ser incluido en la escala.hblp reglas. La decision
dependera del juicio propio. Por este motivo, se ta tener en cuenta las

siguientes cuestiones:

e Ser capaz de justificar la decision sobre la puniduacorte.

e Usar la misma puntuacién de corte para todos krasitde la escala,
incluso si la escala es multidimensional.

e No poner una puntuacion de corte tan alta que gueleliminar muchos
items. (Se podran eliminar mas items con el caldalta fiabilidad y el

analisis factorial).

b) Indice de validez de contenido (IVC):Lawshe (1975) propuso un indice de
validez basado en la valoracion de un grupo dertogele cada uno de los
items del test como innecesario, Util y esencilaindice se calcula a través de la
siguiente férmula:

ne = N/2
Y/ o —
N/2
Donden, es el numero de expertos que han valorado eldteno esencial ) es el

namero total de expertos que han evaluado el item.

El IVC oscila entre +1 y -1, siendo las puntuacgpesitivas las que indican una
mejor validez de contenido. Un indice IVC = 0 irdigue la mitad de los expertos
han evaluado el items como esencial. Los itemainarbajo IVC seran eliminados.

Lawshe (1975) sugiere que un IVC = .29 sera adecaadndo se hayan utilizado
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40 expertos, un IVC = .51 ser& suficiente con 1lgeews, pero un IVC de, al

menos, .99 serd necesario cuando el niumero detexgea 7 o inferior.

2. VALIDEZ DE CRITERIO O CRITERIAL

Se refiere al grado en que el test correlacionavemiables ajenas al test (criterios)
con lo que se espera por hipoétesis que debe ctimeta de determinado modo. Un
criterio es una variable distinta del test que se toma aefleoencia, que se sabe que es
un indicador de aquello que el test pretende nedue se sabe que debe presentar una
relacion determinada con lo que el test pretenddirm8e denominaoeficiente de

valideza la correlacion del test con un criterio externo.

La eleccion del criterio es el aspecto critico ste @rocedimiento de determinacién
de la validez, ya que es muy dificil obtener buesrgerios. Un mismo test puede tener
mas de un tipo de validez, es decir puede estatadl con respecto a varios criterios y

los diferentes coeficientes de validez que resydtaden tener valores diferentes.

Dentro del concepto de validez de criterio cabgrgjsir a su vez entre:

- Validez externa y validez interna

- Validez concurrente y validez predictiva

a) Hablamos devalidez externasi el test se ha validado con respecto a un icriter
externo, como por ejemplo, una evaluacion de reiedito. La correlacion del test
con el criterio da lugaal coeficiente de validez externblace referencia a la
posibilidad de generalizacién.

Sin embargo, hablaremos dalidez internasi se correlaciona un test con otro
con validez reconocida que mide el mismo rasgo¢oesicientes de validez interna
suelen ser menores que los de validez externaigterpretacion es dificil. Para
evitar errores de interpretacion se suele cormatari un test con todos los tests ya
validados que miden lo mismo y calcular cmeficiente de correlacion multiple

Este coeficiente de validez interna suele alcaakaalor del coeficiente de validez
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externa. Hace referencia a la validez del resultdelda investigacion para los

sujetos estudiados.

b) La distincion entre validez concurrente y pred&tse emplea segun se utilice un
criterio disponible en el momentwalidez concurrente 0 cuando se pretenda
predecir la conducta futura de un individwal{dez predictiva Este tipo de validez
se exige especialmente para los instrumentos quetikzan en seleccion vy

orientacion académica o profesional.

Célculo del coeficiente de validez

Los procedimientos estadisticos utilizados eralaacion referida a un criterio
varian segun el nimero de predictores utilizado® (@ mas tests) y el nimero de
criterios empleados (criterio Unico y criterio camepto o multiple). Martinez Arias

(1995) distingue los siguientes casos:

1. Un dnico test y un solo criterice emplearian los procedimientos de correlacion y
regresion lineal simple.

2. Varios predictores (tests) y un solo criterige emplea la correlacién y regresion
lineal multiple o el andlisis discriminante.

3. Varios predictores y varios criteriosegresion lineal multivariante y la correlacion

canonica.

4. VALIDEZ DE CONSTRUCTO

Es un concepto mas complejo. Se refiere al gradguerel instrumento de medida
cumple con las hipotesis que cabria esperar patiastmumento de medida disefiado
para medir precisamente aquello que deseaba n8mlpuede considerar un concepto

general que abarcaria los otros tipos de validez.

El término constructo hace referencia a un concepto tedrico psicolégico
inobservable (ej. la inteligencia, cada factor despnalidad, las aptitudes, las actitudes,

etc.) La definicion operativa de estos construptesenta considerables dificultades en
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la practica, ya que no son directamente observabksido a esto, la validacion de un

constructo es un proceso laborioso vy dificil.

Para la estimacion de la validez de constructotiieauuna metodologia variada.

Algunos de losnétodos mas utilizadoson:

1) Métodos correlacionales
Los coeficientes de correlacion nos indican laciéltadel test con el conjunto de
instrumentos de medida y criterios posibles, asiacda relacion entre el test y el

constructo.

- Correlacion del test con un criterio externo

- Correlacion test con otros tests que pretendenrrfedmismos aspectos o aspectos
semejantes.

- Correlacion del test con otros tests que midencteniaticas, que nada tienen que

ver con el constructo que subyace al test.

Campbell y Fiske (1959) proponen que se calculdidos de validez:

a) Validez convergentendica las correlaciones positivas con otrossteste miden lo
mismo.

b) Validez discriminanteindica las correlaciones nulas con tests que magpectos
diferentes.
A través de estos dos tipos de validez se podrideimiendo un constructo

psicoldgico.

2) Analisis Factorial del test

El analisis factorial permite ordenar los datdmgilitar la interpretacion de las
correlaciones. Se espera un factor explicativocdabktructo con saturaciones altas del
test y los tests que miden aspectos parecidosy gamiraciones bajas de aquellos tests
gue miden aspectos diferentes.

Con frecuencia se habla de la estructura factaealun test comwalidez

estructural o validez factorial
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3) Andlisis de las diferencias individuales que pone mhanifiesto un test

Se refiere al analisis de la distribucion de lastpaciones de test y a comparaciones
de estos aspectos en distintas muestras. Difered&skes, sexos, niveles profesionales,
etc. Estas comparaciones no son arbitrarias, sileosg derivan de hipdtesis que se

hacen en funcién de los conocimientos que se teheonstructo.

4) Analisis de los cambios en las diferencias indivades
Se refiere a la investigacion diacrénica de losmmos sujetos con el mismo test.
Este tipo de estudios permite conocer la estaliladk rasgo a lo largo del tiempo y a

través de situaciones.

5) Andlisis l6gico de los elementos del test

Se refiere al analisis de items del test en ratacan el constructo. Aquellos items
gue correlacionan positivamente entre si, perteanatmismo constructo. Esto significa
qgue el andlisis de consistencia interna de unnessolo aporta datos respecto a su
fiabilidad, sino a su validez. Si se obtiene unficante de consistencia interna bajo,

significa que el test no mide un Unico constructo.

Todos estos métodos enumerados se complementansénSe trata de ver el
constructo que trata de medir el test desde difesedingulos. Por tanto, no existe una

Unica medida de la validez de constructo.

5. CUESTIONES RELATIVAS A LA ESTIMACION DE LA VALIDEZ

1. Valor maximo del coeficiente de validez

El valor mdximo que puede alcanzar un coeficiet¢e validez, estimado
mediante la correlacion entre el test y el crited® menor o igual que su indice de
fiabilidad. Cuanto peor medido esté el criterianenos fiables sean las puntuaciones

obtenidas en el criterio, la prueba de rendimigm¢oy va a ser la prediccion.
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2. Validez y longitud del test
Del mismo modo que la fiabilidad de un test mepueentando su longitud, con la
validez también ocurre lo mismo. Es decir, cuanayon sea el nimero de items, mayor

sera la validez del test.

3. Validez y variabilidad del grupo

La correlacion entre dos variables aumenta confdorteace la variabilidad de la
muestra. Si restringimos el rango de variabilidadad puntuaciones de una muestra de
sujetos, el coeficiente de validez (la correlaciéhtest con el criterio) sera menor de lo

gue deberia.

6. ALGUNAS AMENAZAS A LA VALIDEZ DE LA INVESTIGACION

A lo largo del proceso de investigacion se puedi@nuna serie de amenazas o
sesgos que pueden estar afectando a los resulesldecir, son variables que pueden
convertirse en causas alternativas de los efectssubliertos. A continuacion, se
presentan las mas destacadas segun estemos camdaé&x validez interna, la validez
externa o la validez de constructo (Cook y Camphi8ir9).

VALIDEZ EXTERNA

AMENAZAS CARACTERISTICAS
Interaccion seleccion- Capacidad para generalizar el tratamiento a
tratamiento personas que no pertenezcan al grupo
(validez de poblacion) estudiado.

Interaccion contexto-tratamientq Capacidad para generalizacion del
(validez ecoldgica) tratamiento a situaciones mas alla de la

estudiada.

Interaccién historia-tratamiento | Capacidad para generalizar el tratamiento a
(validez histérica) otras ocasiones temporales (pasado o

futuro).
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VALIDEZ DE CONSTRUCTO

AMENAZAS

CARACTERISTICAS

Explicacion preoperacional
inadecuada

Escasa definicion de los constructos.

Sesgo debido al empleo de

operacionalizaciones uUnicas

Medida de una sola variable

dependiente.

Sesgo debido al empleo de un méto

de operacionalizacién unico

ddedida de la variable dependiente

mediante un solo método.

Adivinacion de la hipoétesis

Los sujetos adivinan la hipétesis
experimental y actian de la forma que
creen que el investigador desea que

actue.

Expectativas del experimentador

Los experimentadores producen sesg
en el estudio a causa de sus expectat
en y durante el estudio.

vas

Confusion entre constructos y nivele

de constructo

&No se implementan todos los niveles ¢
constructo y pueden presentarse de

forma débil o no existir.

jel

Interaccion de tratamientos

intrasujeto

Los sujetos forman parte también de

otros tratamientos.

Interaccion de administracion de

pruebas y tratamientos

La administracion de las pruebas pue
facilitar o inhibir el efecto del

tratamiento.

Generalidad restringida entre

constructos

Cuando un constructo no puede ser

generalizado de un estudio a otro.
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VALIDEZ INTERNA

AMENAZAS CARACTERISTICAS
Historia Sucesos externos al tratamiento qu
pueden afectar a la VD.
Maduracién Cambios bioldgicos y psicologicos (

los sujetos que afectaran a sus

respuestas.

Administracion de pruebas

Efectos del pretest.

Instrumentacion

Cambios en la instrumentacion o e

los observadores.

L

Seleccion

Diferencias en los sujetos anteriore

al tratamiento.

Regresidn estadistica

Las puntuaciones extremas tiendern

acercarse al postest

independientemente del tratamiento.

D

Mortalidad experimental

Pérdida de sujetos a lo largo del
estudio.

Interacciones con seleccion
- Seleccidon-maduracion
- Seleccidon-instrumentacion

- Selecciéon-historia

Algunas caracteristicas de los sujetos

producen errores en el efecto del
tratamiento en el postest; efectos
diferenciales en los factores de

seleccion.

Difusién/imitaciéon de los
tratamientos
- Efecto Hawthorne

- Efecto conejo de Indias

Los miembros de los grupos de
tratamiento comparten condiciones
tratamiento con cada uno de los

demas o intentan copiar el tratamie

de

nto

Igualacion compensatoria de
tratamientos:

Efecto de novedad

Determinar que todos los sujetos,
tanto del GE como del GC reciban
tratamiento que les proporcionen

efectos beneficiosos.

Frustracion de los sujetos:

Desmoralizacion

Los miembros de los grupos que ng
reciben tratamiento se perciben cor

inferiores.

10
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ACTIVIDADES

Identificar las variables y decir de qué tipo sonasi como las posibles amenazas a la

validez en los siguientes disefios de investigacion:

EJEMPLO I:

Se pretende averiguar la eficacia diferenciaklematerial de Lenguaje, de tres formas
de definicibn del Dominio Instruccional: facetas G&JTTMAN, CDT de MERRILL y
algoritimo de SCANDURA. Dadas las diferencias gueden existir respecto a la edad de los
sujetos, se opta por seleccionar grupos definidggecto a la misma. A tal efecto se toman, de
forma aleatoria, en tres centros piloto de la audea Alicante tres sujetos entre los que cursan
cada uno de los tres niveles siguientes: primer®ritearia, segundo de ESO y Bachillerato.
Los sujetos reciben la instruccién correspondienta primera evaluacion de acuerdo con el
disefio de facetas de GUTTMAN, los correspondieatiessegunda evaluacion de acuerdo con
el CDT de MERRILL y los de la tercera segun elesist de SCANDURA. Dos semanas
después de la finalizacién de los contenidos da eadluacion, su profesor los examina con
una prueba mixta (objetiva mas desarrollo) y aalifisu progreso en el apartado

correspondiente. Los resultados obtenidos se racaméa siguiente tabla:

FACETAS CDT ALGORITMICO
4 3 2
1° PRIMARIA 5 6 7
7 8 7
3 6 3
2°ESO 4 2 5
5 9 8
3 5 6
BACHILLERATO 3 4 7
4 5 8

12
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EJEMPLO I

Se pretende probar la incidencia de la estrudtumagerarquica del Dominio
Instruccional sobre el rendimiento de los sujetodlateméaticas a nivel de ESO. Para ello, se
seleccionan 6, entre el total de los profesores spieofrecen como voluntarios para la
experiencia, y se les somete a un entrenamientoe spibcedimientos para estructurar
jerérquicamente un Dominio Instruccional que seall@a cabo en los meses estivales. Al
comienzo del curso siguiente se administra unabprde Rendimiento en matematicas (RM) a
los alumnos de estos profesores (Tipo I) y a losnabs de otros 6 profesores que no han
recibido entrenamiento alguno (Tipo Il). Transalwrun semestre se vuelve a administrar una
prueba de Rendimiento en Matematicas a los mistnamas mencionados.

Por otra parte, se considera como un factor decei el rendimiento el tipo de actitud
que tengan los profesores respecto a la estruginrdel Dominio Instruccional para lo cual se
les administra una prueba (AC) en la que expregematitudes respecto al principio y fin de la
experiencia.

Después de proceder a la seleccidén de un sujetzaalen cada una de las doce clases,

incluidas en la experiencia, se expresan los aegten una tabla.

EJEMPLO llI:

Se pretende determinar la eficacia de un progrpara la recuperacion de sujetos
discalculicos, en el momento critico de 10 afiosdsel, basado en el desarrollo instruccional de
los principios motivacionales de KELLER.

Ademas, se considera relevante para los resultgdesse obtengan el nivel de
integracion que cada sujeto posea en el medioagsmolque se desenvuelve.

Para ello, se seleccionan 60 sujetos de la ciuliad/alencia que presentan esta
problematica y que cursan 3° de Primaria y se diesirastra una prueba sociométrica para
determinar su nivel de integracion. De acuerdolosrresultados obtenidos, se extraen veinte
sujetos repartidos por igual entre los que tiemenivel de integracion elevado (NIA) y los que
poseen un nivel deficitario (NIB).

No obstante, antes de dar comienzo la interventj&e determina importante obtener
informacién sobre los niveles de Lenguaje de Igetas implicados en la experiencia. A tal
efecto, se elabora una prueba de rendimiento dguagm (L) junto a otro de Calculo (C) y se
administran ambas a todos los sujetos seleccionados

Posteriormente, los sujetos son sometidos al pmgrde intervencién durante seis
meses y se vuelve a recabar informacion sobre iesles de Calculo y de Lenguaje
conseguidos hasta ese punto (F), con un osciladg@runos dias a dos semanas tras la

finalizacion del programa.
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